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09 de mayo de 2022.
5ta. Sesion Ordinaria.

CONSEJO DIRECTIVO |

ACTA

En la ciudad de Santa Fe, a los 09 dias del mes de mayo de dos mil veintidos, siendo las 17:06 hs., se dio
comienzo a la 5ta. Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Hidricas
de la Universidad Nacional del Litoral (CD), bajo la presidencia de la Decana, Dra. Marta PARIS, con la
asistencia de los/as Sres./as Consejeros/as convocados/as oportunamente y que a continuacion se detallan:

CONSEJEROS/AS PRESENTES:

Rodrigo ALVEZ Silvio GRACIANI Enrigue MIHURA
Luisina CUELLO (se retir6 18.20 hs.) Leonardo GIOVANINI Héctor Hugo PRENDES
Ménica D'ELIA Ignacio GRAFFIONE Damidn RAMAJO

Silvia ESCOBAR Rosana HAMMERLY Joaquin SERATO
Agustin GALIANO Denis LIZAZO TORRES Agostina ZUCARELLI
Eliana GARCIA Carlos MARTIN

Mario GARELIK (se retir6 18.21 hs.) Nicolas MASTAGLIA
CONSEJEROS/AS AUSENTES con aviso:

Horacio LOYARTE

CONSEJEROS/AS AUSENTES sin aviso:

Marcelo BLANC Cecilia FELICE MICHELOUD

A continuacién, se puso a consideracion del Cuerpo el Acta N° 5, correspondiente a la 5ta. Sesion Ordinaria,
de fecha 25 de abril de 2022.
. APROBADA

ASUNTOS ENTRADOS

No | Expte. Descripcion T Comision de:
1 IR | Dr. Lucas Gerardo DOMINGUEZ RUBEN - Solicita que se limite su cargo | * géqu;r?;i%ésn y
' interino dado que ha accedido a uno de mayor jerarquia. g
5 ELGyEY) | Lic Natalia BAS — Renuncia a sus cargos interinos dado que ha accedidoa | ° 'F;‘;qurrﬁ;":‘ﬁ(')osn y
' uno de mayor jerarquia. g
3 [EYERE |Dra. Betzabet MORERO - Renuncia a su cargo interino dado que ha| e Interpretaciény
' accedido a uno de mayor jerarquia. Reglamentos
T Sr. Ramén_ C. CAS,TILL_O MAZZA - Manifiesta su voluntad de continuar en | . |nterpretacion y
4 uso de la ciudadania universitaria hasta los 70 afios de edad de acuerdo a Reglamentos
la Resolucion CS N° 532/10.
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T Secretaria Académica — Solicita designar a Mauro Fabio BANGERT en un | .« nterpretacién y
5. cargo interino de Jefe de Trabajos Practicos — Dedicacién Simple, Reglamentos
reemplazante. e Ensefianza

LYY | Secretaria Académica — Eleva Plan para la elaboracion de los nuevos | e Ensefanza
disefios curriculares de las carreras de Ingenieria de la FICH.

e La Decana propuso al Cuerpo que el Subsecretario Académico, Dr. Claudio PASSALIA, explique el Plan
para la elaboracion de los nuevos disefios curriculares de las carreras de Ingenieria, para lo que el Cuerpo
dio su conformidad.

e El Subsecretario PASSALIA realiz6 una presentacion sobre los aspectos relevantes del Plan y explicé
resumidamente algunos de los contenidos que se presentan en el expediente.

e La Decana agrego que el Secretario y el Subsecretario Académico iban a estar disponibles para las
consultas que la Comisién de Ensefianza quiera realizar en la proxima reunion.

e El Consejero MIHURA comenté que el Plan de redisefio era una gran oportunidad institucional de tener
una herramienta transversal de integracion de las carreras y exhort6 a todos los Consejeros a aprovecharla.

e El Consejero GALIANO consulté cdmo se iba a proceder en el caso de los Perito-Topocartografos.

e La Decana explicé que la carrera Perito-Topocartégrafo tiene otros requerimientos del Ministerio de
Educacién de la Nacion ya que trata de una carrera de pre-grado, al igual que “Analista en Informatica”, que
es un titulo intermedio. Indic6 que la recomendacion del Ministerio y del propio CONFEDI, era que todas las
carreras tengan titulaciones intermedias con capacidades y habilidades que permitan a los graduados un
desempefio técnico-profesional.

Agrego que desde el afio 2013 se viene dando un proceso, en la Facultad, en relacién a los planes, cuando
se evidenciaron problemas de desercion en los primeros afios, desgranamiento de las cohortes, baja tasa de
graduacion y relentizacion en los ultimos afios de las carreras.

En 2018, hubo un cambio en las actividades reservadas, en el afio 2021 salieron los estandares de las
carreras y es inminente que comiencen las convocatorias para acreditar las carreras; para ello se necesitan
tener los nuevos planes aprobados y puestos en marcha.

e El Consejero GRACIANI consultd si habia ya una fecha para el proceso de acreditacion.

e La Decana explico que el CONFEDI se reunia esta semana y quizés, desde alli iban a tener una fecha
cierta.

TR Secretaria de Posgrado — Solicita la designacion de los miembros del | . cienciay
7. e Jurado Evaluador de la Tesis de Maestria en Gestién Integrada de los Técnica, Ey T
Recursos Hidricos desarrollada por la Ing. Maria Tatiana JODOR.

EIEERY | Secretaria de Posgrado — Solicita aprobacion de cursos para el primer | * Sienciay

8. . ~ . S Técnica, Ey T
cuatrimestre del afio 2022 con validez para el Doctorado en Ingenieria. Y
NiEoTe Secretaria de Posgrado — Solicita aprobacion de cursos para el primer | . cienciay
9 cuatrimestre del afio 2022 con validez Maestria y la Especializacion en Técnica, Ey T

Gestion Ambiental.

Secretaria de Posgrado - Solicita aprobacion de cursos para el primer
10927 : 5 . ; o
10. cuatrimestre del afio 2022 con validez para la Maestria en Computacion
Aplicada a la Ciencia y a la Ingenieria.

=
00

e Cienciay
Técnica,Ey T

Secretaria de Ciencia e Innovacion — Solicita aprobacion de orden de | . cienciay

11. beneficiados en el marco del Programa para la Difusion de los Resultados Técnica, Ey T
de la Actividad Cientifico-Técnica (PRODACT).
PP 1C0 79220 Oficina de Concursos — Eleva dictamen del Jurado que entendié en el | « Especial de

concurso de un cargo de Jefe/la de Trabajos Préacticos, Dedicacion Concursos
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Exclusiva “A”, afectado a la asignatura “Geografia Fisica”.

Oficina de Concursos — Eleva dictamen del Jurado que entendié en el
concurso de un cargo de Profesora Adjunta Exclusiva “A” para el desarrollo
de tareas de investigacion en el Departamento Hidrologia en la linea
“Evolucion de paisaje de diversos ambientes del nordeste de la Argentina a
diferentes escalas espaciales y temporales...”cuyas funciones cumplié la
docente Daniela KROHLING, por el tiempo establecido en el acuerdo
paritario a nivel local.

0958561 e Especial de

13. Concursos

FIEZS | Solicitan Diploma:

- Shirli CERNOTTO - Ingeniera en Informatica
1104585}
14 - Alejandro L. BONAVITA - Técnico Universitario en Software Libre * tsrztz:g&?]rt‘g
al7 Rectificacion:

. . . sobre tablas
10920300 Esteban WARINET y Gabriel DALMOLIN — Ingeniero en Informéatica

ASUNTOS ENTRADOS FUERA DE NOMINA

Secretaria de Posgrado - Solicita aprobacion del Curso de Posgrado
“Gestion Integrada de los Recursos Hidricos y Desarrollo Sostenible”,
ofrecido como Educacion Continua y forma parte del Plan de Estudio de la
18 Maestria en Gestion Sostenible del Agua,

e La Decana agreg6é que la UNL esta tramitando la creacién de la
carrera y por ello el curso se dicta en el marco de Educacion
Continua y, luego, se podra solicitar la homologacion del curso dentro
de la Maestria en Gestion Sostenible del Agua.

e Cienciay
Técnica, Ey T

HOMENAJES Y MANIFESTACIONES

e La Consejera GARCIA se manifesté diciendo: “Un 9 de Mayo de 2012 se sancionaba la Ley 26.743 de
Identidad de Género en Argentina. Es la 1ra ley en el mundo que no exige a la persona ninguin diagndéstico
ni orden judicial para expresar su identidad de género y ser tratada como ella se identifica en su
documentacion oficial. Es por esto que queriamos recordarlo, citando a Alessia INJOQUE, activista trans y
directora de la Fundacion Iguales: “La ley de identidad de género, no viene a cambiar la realidad de nadie ni
a imponer una postura sobre la otra, simplemente busca reconocer la identidad de quienes no nos sentimos
identificados con la que nos dieron al nacer’”.

e El Consejero ALVEZ agregb6 las siguientes palabras referidas al redisefio curricular, explicado por el Dr.
PASSALIA: “Desde el MNR + Consejeros No Agrupadxs, y con motivo del redisefio curricular, queremos
destacar el documento ingresado para su tratamiento en el dia de la fecha, que si bien lo trataremos en
conjunto, nos parece importante darle mencién en este espacio. En primer lugar destacar la produccion
realizada para llevar adelante este recambio, impulsado por la vocacion y un diagndstico preciso y honesto
de la situacién académica actual. Resulta significativa la propuesta de un redisefio curricular en un sentido
integral, que incluye revisar no sélo asignaturas y contenidos sino todo el marco conceptual y procedimental
sobre el que se construye la institucion. También destacamos la nueva perspectiva que se le da al
egresado, construida desde un perfil critico, creativo, ético y con perspectiva social y ambiental. Y
finalmente nos ponemos a disposicién de la gestibn de nuestra facultad, con la responsabilidad y la
coherencia que siempre nos ha caracterizado para trabajar en conjunto y lograr cumplir no solo las
expectativas aqui planteadas si no la propuesta mas representativa para todos los y las estudiantes, de
quiénes llevaremos su voz a lo largo de toda la discusion. Agradecemos como siempre la posibilidad del
dialogo y el consenso como forma de construccidn y herramienta posibilitadora de las grandes
transformaciones”. También, resaltd la importancia de que todas las carreras tengan una titulacion
intermedia, que era algo que los estudiantes venian pidiendo desde hace mucho tiempo.

e La Decana consultd a los presentes si habian recibido la invitacion al acto del préximo viernes que tiene
por objeto conmemorar el 52° Aniversario de la Creacion de la Facultad. Comentd que se instituyé que dicho
aniversario se celebraria todos los 13 de mayo, o el dia habil siguiente. Agreg6 que el acto seria en el
Aula Magna, a las 16 hs., y contaria con la participacién de estudiantes, graduados/as, docentes y no
docentes, para quienes se dedicara un espacio de reflexiones, homenajes y reconocimientos

Indic6é que tratara de un acto social e institucional, el que iba a contar con la participacién de un graduado
en Ingenieria en Ciencias Hidricas, Ing. Rubén SARAVIA, quien contara su recorrido profesional y donde
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habra un reconocimiento a docentes y estudiantes que han sido galardonados en el Ultimo afio. También se
realizara un homenaje a docentes y no docentes jubilados y se presentara la Beca Aniversario.

e Pasando a otro tema, la Decana comentd que habia recibido una nota firmada por varios docentes de la
Casa que manifestaban su disconformidad con cuestiones relacionadas al equipamiento, mantenimiento y
limpieza de la Facultad. Explicd que la respuesta a esa nota, la que iba a ser remitida, también, a los
docentes que la iniciaron, debia ser conocida por el Consejo Directivo, como 6rgano de co-gobierno que
era. En funcién de ello, compartié un informe realizado por la Secretaria de Infraestructura y Servicios, que
incluye el relevamiento de las condiciones de la Facultad y lo que la gestién ha realizado en este tiempo,
con los recursos disponibles:

“a)En relacion a los proyectores en las Aulas: al dia de la fecha 9 aulas tienen proyectores funcionando en
Optimas condiciones: aula 1, 4, 5, 9, 11, Magna, y los laboratorios de Informatica Ill, IVy V. En las aulas 2
y 3 ya se han instalados televisores smart de 65 pulgadas, y se esta trabajando para instalar 2 televisores,
también smart de 65 pulgadas, en el aula 9. Estan en reparacion los proyectores del laboratorio de
informatica I, 1l y aula 8, la dificultad es que no se consiguen los repuestos (lamparas). Los proyectores
portéatiles, que hay en stock en Bedelia, son suficientes para cubrir las 3 aulas antes mencionadas y las 3
aulas que no cuentan con proyectores instalados (aula 6, 7 y 10). Cabe aclarar, que estan en el servicio
técnico 11 proyectores mas para su reparacion, los cuales cubriran los faltantes en las aulas y el resto
incrementara el stock de Bedelia. También, se inicid el proceso de solicitud de compra de 13 televisores
Smart de 65 pulgadas para instalar en todas las aulas, lo cual posibilitara actualizar la tecnologia de
soporte para las proyecciones. Se incorporaron 6 adaptadores HDMI a VGA, lo que hace un total de 10
adaptadores disponibles en Bedelia para su préstamo. Es importante remarcar que no todos los
dispositivos funcionan en todas las notebooks, esto se debe a la arquitectura del equipo y al proyector al
cual se conecta; es por ello que recomendamos a Bedelia mencionar esta situacién a los docentes para
que prueben con la suficiente anticipacion los adaptadores disponibles con sus notebooks. Se estan
acondicionando el aula Magna, la Sala de Conferencias y el aula 9 para convertirlas en aulas expandidas;
contaran con conexion wifi dedicada (se estd modificando la estructura de la red para ello), televisores
Smart de 65 pulgadas, proyectores de alta luminosidad (Magna) y equipos multimediales que posibilitaran
transmitir por video conferencia. La Sala de Conferencias se encuentra en refaccion con un plazo de
entrega en julio de 2022. Ademas, cuentan con conexion a internet 14 aulas: 2, 3, 4, 5, 8, 11, 8 (wifi), 6
(wifi), Magna, laboratorio de informética I, laboratorio de informética Il, laboratorio de informética lll,
laboratorio de informatica IV, laboratorio de informatica V, para que los docentes puedan utilizar su
notebook. Se adquirieron 10 placas de red USB para conectar equipos a las redes wifi. Respecto a la
imposibilidad de utilizar graficos e imagenes para las clases por no contar con conectividad en algunas
aulas, es una situacion que se resuelve almacenando los videos y/o las imagenes en un pendrive. Los
Laboratorios de Informatica se encuentran en éptimo estado, todas las PCs estan en funcionamiento, en
especial el Laboratorio de Informatica V que, a raiz del dictado de un curso de posgrado, se acondicion6
en el mes de febrero. Es necesario sefialar que, como cualquier dispositivo que estd en constante uso,
puede dejar de funcionar, es por ello que contamos con 2 personas atendiendo los Laboratorios. Son 88
computadoras entre los 5 Laboratorios de Informatica, distribuidas de la siguiente forma: Laboratorio | (16
PCs), Laboratorio Il (22 PCs), Laboratorio 11l (20 PCs), Laboratorio IV (20 PCs) y Laboratorio V (10 PCs).
Se inici6 la actualizaciéon del software de las 88 computadoras de los 5 laboratorios de informatica. El
sistema operativo se migra a Windows 8 y Windows 10, como asi también se actualizaran las versiones de
Linux. A su vez, se estan incorporando 10 equipos nuevos que seran distribuidos entre éstos. Y, por
Gltimo, se cambiaron todos los monitores de los Laboratorios por unos de led de 19 pulgadas. Hasta el
momento no hemos recibido aviso de ninguna asignatura ni de Bedelia sobre un software determinado
que presente problemas en su ejecucion.

b) En relacion a condiciones de mantenimiento de aulas y laboratorios: Se estan relevando los
calefactores instalados en las aulas para que funcionen en éptimas condiciones cuando se lo requiera. Se
instalaron acondicionadores de aire en las aulas 1, 2, 4 y 11. Se prevé poner en valor las aulas 4, 6, 7y 10
durante el receso invernal, como asi también retapizar las sillas de los laboratorios de informética (este
trabajo ya se realiz6 en el 50% de las sillas). Se inici6 la compra de escritorios para reemplazar los que se
encuentran en las aulas. Se proyect6 y se realizé el computo presupuestario para la puesta en valor de
bafio/cocina primer piso, bafio mujeres sector Bedelia-Personal-Redes y bafio/cocina cuarto piso. El aula 5
y la Sala de Profesores no se perdieron, se trasladaron, el aula 5 funciona donde se encontraba la Sala de
Profesores, alli también funcionaba el Consejo Directivo. Hoy el CD funciona provisoriamente en el Aula
11, esta situacion se normalizara cuando la Sala de Conferencias esté finalizada. Se asigno el espacio de
la ex aula 5 a la Intendencia, lugar fisico que ocupan los agentes no docentes del agrupamiento servicios
generales y mantenimiento, que desde la creacion de la Facultad no habia sido reconocido como
necesario. Durante los afios de aislamiento y posterior retorno gradual a las actividades presenciales, el
servicio de limpieza y mantenimiento no se pudo prestar con normalidad. Asi como los docentes
preservaron su salud, no asistiendo a sus lugares de trabajo en forma presencial, y desarrollaron sus
actividades en forma virtual, los agentes no docentes y el personal de gestion de igual manera, a
excepcion de aquellos que cumplian actividades esenciales determinadas por la UNL.
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¢) En relacion a las condiciones de higiene: Respecto a la limpieza, se informa que, como todos los afios,
los agentes no docentes se reintegran a partir del 1 de febrero, en algunos casos por su antigiiedad, lo
hacen a mediados de febrero. Cabe destacar que durante el afio 2020 y casi todo el 2021 hubo escasa
actividad en los edificios, por lo tanto, el funcionamiento del servicio se normalizé durante los meses de
marzo-abril del presente afio, 2022. Las aulas se limpian una vez al dia (al iniciar la jornada o al finalizar la
jornada del dia anterior). Los 17 bafios con los que cuenta la FICH se limpian 2 veces al dia, y en algunos
casos 3 veces al dia, dependiendo la intensidad de su uso, como por ejemplo los bafios de planta baja del
edificio principal. Cabe aclarar que durante el mes de enero del corriente afio se cambiaron los 8
artefactos sanitarios de los bafios de planta baja.

d) En relacion a otras actividades relevantes de la Secretaria: Finalizaron las obras de reforma de las
oficinas de la Secretaria de Extension y el Area de Asesoria Pedagdgica y se inicié la remodelacion de las
oficinas de Secretaria Académica y la nueva Sala de Profesores. También, esta en proceso la
impermeabilizacion de la pasarela que conecta el edificio principal con la Nave 1 del Laboratorio de
Hidraulica.

e) En relacion a la fotocopiadora: La fotocopiadora es un servicio que brinda el Centro de Estudiantes de la
FICH, no la Facultad. No obstante, los costos de las fotocopias de los examenes, apuntes para docentes,
bibliografia, actas, etc., los afronta la Facultad”.

La decana, agreg6 que la sala que se encuentra al lado de Bedelia iba a ser acondicionada con una PC y
una impresora para que pueda ser utilizada por los Docentes, y que se le iba a incorporar una ventana

También comento que no tenia novedades respecto a la concesion del Bar de FICH y que el expediente se
encontraba en la Direccién de Compras y Contrataciones de la UNL.

e La Consejera HAMMERLY, en referencia al informe leido por la Decana, coment6 que faltaba limpieza
en los bafios, cocina y oficinas del 4to piso de la Facultad y que consideraba que el edificio de la Facultad
no se encontraba limpio, y que el Consejo Directivo debia ser guardian del estado y del cuidado del mismo.

e La Consejera D'ELIA agreg6 que esta semana se habia incorporado una trabajadora que se encontraba
en uso de licencia, y que se habia retomado la limpieza de los bafios y la cocina del 4to..

e El Consejero MARTIN contdé que, en su experiencia personal, al volver a clases, los cafiones no
funcionaban y que, sin querer entrar en polémica, podia asegurar que muchas de las cosas relatadas en el
Informe no eran tales. Finalizd indicando que no podia suceder que la Facultad esté sucia porque el
personal se encontraba en uso de licencia y que tampoco podia ser que los docentes lleguen a dar clases
llenos de barro porque el terreno no se encuentra en condiciones. Consideré que el presupuesto de la
Universidad era suficientemente alto como para cubrir esas situaciones, no sélo en la Facultad sino en la
Ciudad Universitaria, y pidié que se trate de buscar mecanismos para garantizar estandares de limpieza y
mantenimiento.

o El Consejero LIZAZO TORRES comenté que desde este afio hubo cambios que favorecieron la limpieza
en la Facultad pero, explicd, que en su agrupamiento tenian dificultades dado que no tenian completo el
personal, ya que se encontraban en uso de licencia. Explic6 que esta semana se habia incorporado una
comparfiera que estaba de licencia y que se habia normalizado la limpieza de algunas areas. Contd que se
estaba gestionando un nuevo sistema para que los docentes planteen sus necesidades y luego la
Intendencia las pueda gestionar. Aclaré que el tema de la limpieza de los bafios de la planta baja era algo
histérico y que se habian cambiado los sanitarios. Agregd que antes de la pandemia habia un acuerdo con
la cantina para que la limpieza de esos bafios se realice tres veces al dia, que ahora no se contaba con ese
acuerdo, y desde hace una semana, la Facultad de Bioquimica y Ciencias Biologicas se sumé a la limpieza
gue solo estaba realizando la FICH.

e EIl Consejero GRACIANI comentdé que habia realizado un reclamo por la falta de iluminacién en la
pasarela que conecta el edificio principal con la Nave 1, y que ya habia sido solucionado.

e La Decana explicé que la Universidad iba a presentar un nuevo Sistema de Ordenes de Trabajo para
gestionar los reclamos realizados por estos temas y que se iba a poder seguir la trazabilidad de los mismos.

e El Consejero GARELIK agrego que las presentaciones realizadas con los TVs Smart, recién instalados,
se ven muy bien dado que enriquecen los graficos. Propuso no seguir arreglando cafiones (que eran
tecnologia vieja) y que sean reemplazarlos por TVs Smart.

e La Decana comentdé que eso era lo que se estaba realizando, que se habia iniciado el proceso de
compra que conllevaba la demora propia del proceso.

Finalmente, resaltd la importancia de que el Cuerpo, como 6érgano de co-gobierno, tome conocimiento de
todas estas cuestiones.

e El Consejero MIHURA sugirio la realizacion de un redisefio del sistema de limpieza en la Facultad.
e El Consejero RAMAJO coment6 que faltaban aulas y consulté como se podia solucionar esa situacion.

e La Decana explicéd que las aulas del edificio “cubo” estan disponibles para el uso de la Facultad pero es
complicado conseguir su uso porque implica la coordinacion con las deméas Unidades Académicas.
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La Consejera CUELLO se retir6 de la Sesién.
El Consejero GARELIK se retir6 de la Sesion.

ASUNTOS CON DESPACHO DE COMISIONES

Expte.

Tratamiento 6 Pase a

N° DeSCfipCién Comisién de:
Mag. Estela MATTIOLI - Presenta renuncia a su cargo, condicionada al | * nterpretaciony
1 1100236 . del haber iubil . L Ad ferénd del Reglamentos
otorgamiento del haber jubilatorio, con Resol. Ad Referéndum del Cuerpo. APROBADO
e Ing. Horapio LOYARTE - Manifiesta su voNIuntad de continuar en uso de la | . |nterpretacion y
2 ciudadania universitaria hasta los 70 afios de edad de acuerdo a la Reglamentos
Resolucion CS N° 532/10. APROBADO
L . . e Interpretacion y
1104795 Mag. Carlos PAOLI- Solicita licencia en su cargo por haber accedido a uno Reglamentos
de mayor jerarquia de Profesor Adjunto, Dedicacion Semiexclusiva. * Ensefianza
APROBADO
1081534 . . ) . e Interpretacion y
4 Dr. Claudio PASSALIA — Solicita convocar a aspirantes para cubrir una Reglamentos
adscripcion a docencia para la asignatura “Economia Ecoldgica”. * Ensefianza
APROBADO
roser | OF Lucas DOMINGUEZ RUBEN - Solicita licencia en su cargo por haber | * 'F:”erlprfst?ﬁié” y
5 accedido a uno de mayor jerarquia de Profesor Adjunto, Dedicacion |  £°9 Zhen
Exclusiva “A”. APROBADO
. L . . e Interpretacion y
1105252 Dr. Claudio PASSALIA - Solicita licencia en su cargo por haber accedido a Reglamentos
uno de mayor jerarquia de Profesor Adjunto, Dedicacién Exclusiva “A”. * Ensefanza
APROBADO
. . L . . e Interpretaciony
1105798 Natalia Carolina BAS - Solicita licencia en su cargo por haber accedido a Reglamentos
uno de mayor jerarquia, Profesora Adjunta, Dedicacién Exclusiva “A”. * Ensefanza
APROBADO
L. ] ) e Interpretacion y
1103356 Dto. Personal — Eleva nomina de docentes con licencias por haber Reglamentos
accedido a un cargo de mayor jerarquia, para su renovacion. * Ensefanza
APROBADO
e Interpretaciony
Dto. Personal - Eleva némina de docentes interinos y reemplazantes, en Reglamentos
1104415 ‘o ‘2 . . e Cienciay
9 condiciones para la otorgarle la renovacidén de su designacion, con Resol. Técnica Ey T
Ad Referéndum del Cuerpo.  Ensefianza
APROBADO
e Interpretaciéon y
. .. . ., Reglamentos
s Secretaria de Infraestructura y Servicios - Eleva propgesta_l de mod|f|_caC|on  Ensefianza
10 del Reglamento para el uso de Embarcaciones y Equipamiento Asociado a | e Cienciay
las mismas. Tecnica, Ey T
e Hacienda
APROBADO
Secretaria de Posgrado — Propone la designacion de los representantes de | © Cienciay
1105440 sz Lo . Técnica, Ey T
11 la Facultad en el Comité Académico de la Carrera de Posgrado Maestria APROBADO
en Gestidn Integrada de los Recursos Hidricos para el periodo 2022-2023.
Secretaria de Posgrado — Presenta tramite de culminacion de los estudios | © Cienciay
1106463 . iz : : : Técnica,Ey T
12 de Maestria en Gestibn Ambiental de la Lic. Erica Laura SCHMIDT. APROBADO
e Con la abstencién del Consejero MARTIN.
Secretaria de Posgrado — Propone la designacion de los miembros del | ¢ Cienciay
1106988| P - P Técnica, Ey T
13 Comité Académico de la Carrera de Doctorado en Ingenieria para el APROBADO

periodo 2022-2023.
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e Con la abstenciéon del Consejero RAMAJO.
Oficina de Concursos — Eleva propuesta de Jurado para el concurso de un |  gspecial d
1065186 . « . " special de
14 cargo de Ayudante Alumno, para la asignatura “Ingenieria de Software II”. Concursos
e Con las abstenciones de los Consejeros ALVEZ y GRAFFIONE. APROBADO
Oficina de Concursos — Eleva propuesta de Jurado para el concurso de un _

;s |MIEEE |cargo de Jefe de Trabajos Practicos, Dedicacion Simple, afectado a la| ° (Eif)?]ifjl?slodse
asignatura “Procesamiento Digital de Imagenes”, cuyas funciones cumplié APROBADO
el Dr. Enrique Marcelo ALBORNOZ, bajo el acuerdo paritario a nivel local.

Oficina de Concursos — Eleva propuesta de jurado para el concurso de un
cargo de Jefe de Trabajos Practicos, Dedicacion Simple, afectado a la _
REYETER |asignatura “Topografia General”, cuyas funciones cumplié el docente | ¢ Especialde
16 Ricardo PUJATO | ti tablecid | do paritario a nivel |~ <°"Sarsos
icardo TO, por el tiempo establecido en el acuerdo paritario a nive APROBADO
local, Resolucién CS N° 17/16.
e Con la abstencion del Consejero GRACIANI.
Oficina de Concursos — Eleva actuaciones referidas al concurso de un
cargo de Profesor Titular, Dedicacién Exclusiva “A”, afectado a la | « Especial de
0914486 : p S . iy P

17 asignatura “Fundamentos de Programacién”, cuyas funciones cumplio el Concursos
Prof. Horacio LOYARTE por el tiempo establecido en el acuerdo paritario a APROBADO
nivel local, Resolucion CS N° 017/16.

TRATAMIENTO SOBRE TABLAS

e Habiendo, la Decana, solicitado el tratamiento sobre tablas de los Asuntos Entrados N° 14 a 17,
correspondientes a solicitudes de diplomas, el Cuerpo aprobé el mencionado tratamiento y se pusieron a
consideracion:

098783

=Y

=Y

Solicitan Diploma:

- Shirli CERNOTTO - Ingeniera en Informatica

- Alejandro L. BONAVITA - Técnico Universitario en Software Libre
Rectificacion:

- Esteban WARINET y Gabriel DALMOLIN — Ingeniero en Informatica

e APROBADOS

Se dio por concluida la 5ta. Sesién Ordinaria del afio 2022, del Consejo Directivo de la Facultad de
Ingenieria y Ciencias Hidricas, siendo las 18.35 hs. Finaliza la presente Acta en 7 (siete) fojas Utiles, que es
la transcripcién sintética de la mencionada Sesién.
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